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REGULAMIN 
OCENY ZACHOWANIA UCZNIA 

LO „LIDER” / TECHNIKUM „LIDER” 
W ZAMOŚCIU 

 
Podstawa prawna opracowania Regulaminu: 
 

1. § 11 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, 
klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz.U. 2019 poz. 373). 

2. Statut Szkoły. 
 

§ 1. 
Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe 
obszary: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 
2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 
3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 
4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 
5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 
6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 
7) okazywanie szacunku innym osobom. 

§ 2. 
Ocenę zachowania ucznia, przy uwzględnieniu tych samych zasad i kryteriów, ustala się dwa 
razy w ciągu roku szkolnego:  

1) śródroczną – na koniec półrocza; 
2) roczną – na koniec roku szkolnego. 

§ 3. 
1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe (skrót wz); 
2) bardzo dobre (skrót bdb); 
3) dobre (skrót db); 
4) poprawne (skrót pop); 
5) nieodpowiednie (skrót ndp); 
6) naganne (skrót ng). 

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 
1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 
2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Szkoły. 

§ 4. 
1. Wychowawca na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców  

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie 
uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2. Ocenę ustala wychowawca przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, po 
uwzględnieniu opinii zespołu klasowego oraz uwag zgłaszanych przez nauczycieli, 
instruktorów, pracowników Szkoły oraz ocenianego ucznia. 

3. Uwagi dotyczące zachowania ucznia powinny być zgłaszane wychowawcy na bieżąco. 
§ 5. 
Ustala się następujące kryteria oceny zachowania: 

1) ocenę wzorową zachowania otrzymuje uczeń, który wyróżnia się wyjątkową postawą 
i jest wzorem postępowania dla innych uczniów, czyli: 
a) wywiązuje się ze wszystkich swoich obowiązków, 
b) zachowuje się kulturalnie w Szkole i poza nią, 
c) okazuje szacunek i pomoc innym osobom, 
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d) wykazuje inicjatywę twórczą, 
e) przestrzega ogólnie przyjętych norm społecznych i etycznych, 
f) przeciwstawia się przejawom przemocy, 
g) godnie reprezentują Szkołę, 
h) aktywnie uczestniczą w życiu Szkoły. 

2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który nie sprawiają żadnych problemów 
wychowawczych i jego zachowanie jest godne pochwały, czyli: 
a) wywiązuje się z obowiązków ucznia na miarę swoich możliwości, 
b) zachowuje się kulturalnie w Szkole i poza nią, 
c) przestrzegaj ogólnie przyjętych norm społecznych i etycznych, 
d) okazuje szacunek i pomoc innym osobom, 
e) przeciwstawia się przejawom przemocy, 
f) podejmuje działania na rzecz klasy. 

3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który rzetelnie wywiązują się ze swoich 
obowiązków, choć czasem zdarzają mu się niewielkie uchybienia, czyli: 
a) właściwe zachowuje się w Szkole i poza nią, 
b) przestrzega ogólnie przyjętych norm społecznych i etycznych, 
c) okazuje szacunek i pomoc innym osobom, 
d) przeciwstawia się przejawom przemocy, 
e) szanuje mienia Szkoły. 

4) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który w ocenie wychowawcy kasy: 
a) zazwyczaj wywiązuje się ze swoich obowiązków, 
b) przestrzega ogólnie przyjętych norm społecznych i etycznych, 
c) sporadycznie narusza obowiązujące w Szkole normy zachowania i regulaminy. 

5) ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który: 
a) lekceważy obowiązek nauki, 
b) nie włącza się w życie klasy i Szkoły, 
c) nie szanuje mienia Szkoły oraz rzeczy należących do innych osób, 
d) narusza zasady i normy obowiązujące w Szkole, ale ponosi konsekwencje oraz 

okazuje skruchę i chęć poprawy. 
6) ocenę naganną otrzymuje uczeń, który: 

a) nie wywiązuje się z obowiązku nauki, 
b) zachowuje się agresywnie wobec innych osób, 
c) świadomie niszczy mienie Szkoły lub rzeczy należące do innych osób, 
d) łamie zasady i normy obowiązujące w Szkole i nie okazuje skruchy, 

ani chęci poprawy. 
§ 6. 
Ocena śródroczna ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, z zastrzeżeniem zapisów 
Statutu, dotyczących zasad odwołania się od oceny.  
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